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1. UVODNE USTANOVENIA

1.1. Uvodné ustanovenia

Slovenska televizia a rozhlas vlastni a prevadzkuje budovu televizie v Mlynskej doline v Bratislave, v ktorej realizuje
projekt Kreativne centrum RTVS v sllade so Zmluvou o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku MK-
146/2020/SOIROPPO3 - 302031ABF7, uzavretou medzi poskytovatelom Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja
ainformatizacie SR, v zastlpeni Ministerstvom kultiry Slovenskej republiky a prijimatelom Rozhlas a televizia
Slovenska.

STVR realizuje aktivity projektu Kreativneho centra RTVS prostrednictvom odboru kreativnych centier a kreativneho

centra Arténa Bratislava.

1.2. Ugel vydania

Ugelom vydania tohto prevadzkového poriadku je organizacia a zabezpegenie vniitorného poriadku kreativneho centra
Arténa Bratislava a podmienok vyuzivania priestorov a pracovisk kreativneho centra Arténa Bratislava za uéelom
zabezpedenia ochrany zdravia, majetku vybudovaného z prostriedkov EU a majetku STVR a zabezpeéenie vhodnych

a primeranych podmienok pre pracu v priestoroch kreativneho centra Arténa Bratislava.

1.3. Pojmy a skratky

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

1.3.7.

1.3.8.

STVR - Slovenska televizia a rozhlas - Slovenska televizia arozhlas so sidlom Mlynska dolina, 845 45
Bratislava, ICO: 56 398 255 ako verejnopravna indtiticia zriadena zakonom &. 157/2024 Z.z. o Slovenskej televizii
arozhlase a ozmene niektorych zakonov. Slovenska televizia a rozhlas je s uinnostou ku diu 01.07.2024
pravnym nastupcom zaniknutej RTVS.

RTVS - Rozhlas atelevizia Slovenska so sidlom Miynska dolina, 845 45 Bratislava, ICO: 47 232 480 ako
verejnopravna institucia zriadena zadkonom €. 532/2010 Z.z. o0 Rozhlase a televizii Slovenska a 0 zmene a dopineni
niektorych zékonov.

KC - regionalne kreativne centrum, a to kreativne centrum Arténa Bratislava.

Arténa - suhrnny nazov oznaCujuci v3etky kreativne centra prevadzkované STVR , pouzivany v ramci oficialnej
korporatnej identity a logomanualu tychto kreativnych centier.

OKC - odbor kreativnych centier.

0ZC - odbor zvla$tnych ¢innosti.

Clen KC —fyzicka alebo pravnicka osoba, ktora mé zaujem podporovat &innost KC a/alebo sa zu&astnit programov
a vyuzivat sluzby KC a ziskala status ¢lenstva po splneni podmienok stanovenych KC.

Komerény uzivatel - fyzicka osoba starSia ako 18 rokov alebo Student miniméine 4. roCnika strednej Skoly bez
ohladu na dosiahnuty vek alebo pravnicka osoba, ktora nie je lenom KC a ktoré prejavila zaujem o vyuzitie sluzieb

a priestorov KC za ceny podfa Cennika sluzieb a najmu KC.
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1.3.9. Zamestnanec KC - zamestnanec OKC, organizatne zaCleneny do timu regionalneho kreativneho centra
Bratislava.

1.3.10. Program - aktivity realizované KC zamerané na napifianie $pecifického ciela 3.1 Prioritnej osi 3 Mobilizacia
kreativneho potencialu v regidnoch Integrovaného regionalneho operaéného programu, ktorym je stimulovanie
podpory udrzatelnej zamestnanosti a tvorby pracovnych miest v kultimom a kreativnom priemysle
prostrednictvom vytvorenia priaznivého prostredia pre rozvoj kreativneho talentu, netechnologickych inovéacii a
podpory podnikania, a to podujatie Akadémia — vzdelavanie, HUB — poskytovanie odbornej a konzultaénej €innosti
a podpory, LAB — poskytovanie technickej podpory a spristupnenia pracovisk, TALENT POOL - poskytovanie
sluzieb podpory predaja a KOMUNITA — podpora povedomia o kultirno kreativnom priemysle.

1.3.11. Sluzby - konkrétne sluzby a plnenia poskytované KC pocas prevadzkovej doby, ktoré mdzu byt poskytované
samostatne alebo ako sUbor viacerych sluzieb a pineni (U&ast na vzdelavacich podujatiach, pristup do zvolenych
priestorov KC a vyuZitie jeho sluzieb, uzivanie priestorov a technolégii).

1.3.12. Otvaracia doba — $tandardna otvaracia doba KC, pocas ktorej je pritomny administrativny personal KC. Otvaracia
doba KC je v pracovnych diioch od 7:30 do 16:00 hod.

1.3.13. Prevadzkova doba - doba, poCas ktorej je mozné prevadzkovat aktivity na pracoviskach KC, najma individuélne
prace. Pre tieto Ucely je mozné spristupnit pracoviska KC denne aj po otvaracej dobe, t.j. pondelok — nedela v ¢ase
od 7:00 do 19:00. Prevadzkov(i dobu je mozné individuaine predizit podfa potreby.

1.3.14. Rezervacia - znamena rezervaciu terminu vyuzitia priestorov alebo pracoviska KC vytvorent prostrednictvom
webového sidla KC.

1.3.15. Potvrdena rezervacia — rezervacia pracoviska alebo priestoru sa povazuje za potvrdend po vykonani rezervacie
a zaplateni ceny sluzby/najmu alebo zaplateni ¢lenského poplatku a/alebo U¢astnickeho poplatku.

1.3.16. Cena sluzby/najmu - cena sluzieb a najmu poskytovanych KC pre komerénych uZivatelov podla Cennika sluzieb
a najmu KC.

1.3.17. Clensky poplatok - jednorazova platba, ktorej uhradenim je &len KC opravneny &erpat vyhody v rozsahu prislusne;
kategorie Clenstva.

1.3.18. Ugastnicky poplatok — suma, ktor(i sii povinni zaplatit ¢lenovia KC za gast v programe a vyuzivanie sluzieb
Vv rdmci programu.

1.3.19. Cennik sluzieb a najmu KC - interny predpis STVR, ktory stanovuje zoznam sluZieb a najmu poskytovanych v
priestoroch KC s uvedenim cien za jednotlivé sluzby a najmy, vratane podmienok ich poskytovania pre fyzické a
pravnické osoby, ktoré nie su &lenmi KC.

1.3.20. Navstevnik KC - ¢len KC, komer¢ny uzivatel, uéastnik programov KC alebo akakolvek ind osoba, ktora nie je
v pracovnopravnom vztahu s STVR a vstupuje do priestorov KC.

1.3.21. MEDIA LAB - subor pracovisk v KC, ktoré sa zameriava na multimedialnu produkciu a postprodukciu, tvorbu

grafik, 3D modelovanie a pod.
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1.3.22. FILM LAB - subor pracovisk KC, ktoré sa zameriava na filmovu tvorbu, postprodukciu, kontrolnu projekciu.

1.3.23. TV LAB - stbor pracovisk v KC, ktoré sa zameriava na televiznu tvorbu a produkciu.

1.3.24. Webové sidlo KC — www.artenaba.sk alebo www.artena.sk

1.4.

1.5.

21.
2.2,
2.3.

Suvisiace predpisy

Zakon €. 157/2024 Z.z. o Slovenskej televizii a rozhlase a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Zakon €. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Zakon €. 292/2014 Z.z. o prispevku poskytovanom z eurépskych Strukturainych a investiénych fondov a o zmene
a doplneni niektorych zékonov

Zakon €.358/2015 Z.z. o Uprave niektorych vztahov v oblasti $tatnej pomoci a minimalnej pomoci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zékon o Statnej pomoci)

Statat Rozhlasu a televizie Slovenska

Organizacny poriadok Rozhlasu a televizie Slovenska (IP 47/2023)

Statat odboru kreativnych centier RTVS (IP 29/2024)

VSeobecne zavazné podmienky pre Uéast v programoch Kreativnych centier STVR

Cennik sluZieb a najmu pracovisk Kreativneho centra RTVS Bratislava (IP 30/2024)

Smernica na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v Rozhlase a televizii Slovenska (IP 52/2015)
Smernica o vymahani Skody spbsobenej na majetku Rozhlasu a televizie Slovenska a o &innosti Skodovej komisie (IP
4/2013)

Statat odboru vnitornej kontroly (IP 1/2024)

KPiacove slova
odbor kreativnych centier, Statit OKC, kreativne centra, zmluva o NFP, eurdpske fondy, zasady bezpeénosti prace,

zasady spristupnenia pracovisk, priestory KC, pracovné postupy

2. KREATIVNE CENTRUM ARTENA BRATISLAVA

KC Arténa Bratislava je pracovisko OKC.
OKC je organiza¢ny utvar STVR zaéleneny do sekcie generalneho riaditela.

Zodpovednou osobou KC je manazér KC, ktory je zamestnancom STVR.


http://www.artenaba.sk/

Nazov Prevadzkovy poriadok kreativneho centra Arténa Bratislava

Predpis Smernica €. IP 7/2024 Cislo predpisu IP 7/2024
Organizacia | Slovenska televizia a rozhlas Strana / PoCet stran | 5/9
Garant Sekcia generalneho riaditela Uginnost od 9.10.2024

2.4. Priestory KC Arténa Bratislava sa nachadzaji v budove televizie v oplotenom areéli Mlynskej doliny v Bratislave.

Celkova plocha priestorov KC je 1701,83 m2, v 2 hlavnych, od seba oddelenych blokoch BA I. a BA Il. Presny zoznam

technologického vybavenia jednotlivych pracovisk je uvedeny na pracovisku.

Blok BAI.
2.4.1. Pracoviska MEDIA LAB:

strizha I.

strizia Il.

grafické pracoviska /4 samostatné pracovné stoly/
malé kino DOLBY ATMOS

zasadacka

2.4.2. Pracoviska TV LAB:

TV tudio
denna miestnost pre Ucinkujdcich
televizna a zvukova rézia

hlasatelfia

2.4.3. Hygienické, obsluzné a technické miestnosti

Blok BAII.
2.4.4. Pracoviska FILM LAB:

Kino DOLBY ATMOS
MIX hala DOLBY ATMOS
Grading

2.4.5. Administrativne priestory

2.4.6. Hygienické, obsluzné a technické miestnosti.

2.5. Otvaracia doba KC je: pondelok — piatok od 07:30 — 16:00 hod. Priestory KC disponuiju vratnicou, z toho dévodu su

priestory pristupné pre prevadzku pondelok — nedela od 07:00 do 19:00. V uvedenom ¢ase je mozné povolit vstup do

pracovisk KC na zaklade dohody so zamestnancami KC za Gi¢elom najma individuélnej prace na pracoviskach. Mimo

prevadzkovej doby je mozné povolit vstup do pracovisk KC uzivatelom sluzieb na zaklade dohody s manazérom KC.

Po prevadzkovej dobe mdze byt vstup umozneny aj zamestnancom STVR za uCelom servisu a udrzby zariadeni

a technoldgii.
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3. VSTUP DO PRIESTOROV KREATIVNEHO CENTRA ARTENA BRATISLAVA

3.1. Vstup do priestorov KC maju povoleni len generalny riaditel, riaditel sekcie generalneho riaditela, zamestnanci KC,
povereni zamestnanci Sekcie techniky, élenovia KC, zamestnanci STVR povereni vykonom kontroly podfa osobitého
interného predpisu, u€astnici programov KC, komercni uZivatelia a ini vopred ohlaseni navstevnici KC podla bodu 3.3.
tohto ¢lanku.

3.2. Vstup do priestorov KC maju povoleni aj zamestnanci STVR, ktori spadaju do skupiny ,expert, lektor, mentor®, na
zaklade poverenia manazérom KC, za ucelom poskytovania sluzieb v ramci realizovaného programu KC.

3.3. Clenom KC, ugastnikom programov, komerénym uZivatelom a inym navitevnikom KC je vstup do priestorov KC
umozneny na zaklade vopred dohodnutého terminu navstevy alebo vopred potvrdenej rezervacie pracoviska alebo
vopred potvrdenej Uasti na programe KC.

3.3.1.  Potvrdeny termin navstevy:

- pre UCely zabezpe€enia vstupu do aredlu STVR, je nevyhnutné dohodnut termin navstevy vopred, a to
telefonicky, mailom alebo pisomnou formou. Na zaklade potvrdeného terminu zamestnanci KC
zabezpecia povolenie pre vstup do aredlu STVR oznamenim dohodnutého terminu, ¢asu a zoznamu
mien navstevnikov na vratnici arealu;

3.3.2.  Potvrdena rezervéacia pracoviska:

- pre UCely zabezpedenia vstupu do arealu STVR postacuje vopred potvrdena rezervacia
pracoviska v KC, na zaklade ktorej zamestnanci KC zabezpecCia povolenie pre vstup do arealu STVR
oznamenim dohodnutého terminu, asu a zoznamu mien navstevnikov na vratnici areélu;

3.3.3.  Potvrdena ucast na programe:

- pre UCely zabezpedenia vstupu do areélu STVR postaduje vopred potvrdena Ucast na programe v KC,

na zaklade ktorej zamestnanci KC zabezpecia povolenie pre vstup do aredlu STVR oznamenim

dohodnutého terminu, ¢asu a zoznamu mien navstevnikov na vratnici arealu.

3.4. Oznamenie o vstupe do arealu/priestorov KC zabezpeCuje povereny zamestnanec KC prostrednictvom predpisaného
formularu OZC v zmysle aktualne platnej internej smemice alebo nariadenia. Informécie do predpisaného formularu
0ZC je zaujemca o vstup povinny poskytnit zamestnancovi KC bezodkladne. Vstupujlci svoju totoznost preukazuje
pred vstupom do arealu STVR/priestorov KC dokladom totoznosti.

3.5. Kontakty pre vstup/vystup z objektu st zverejnené na webovom sidle KC.

3.6. Do priestorov KC maju povoleny vstup aj osoby mladSie ako 15 rokov v sprievode dospelej osoby.
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4. ZASADY SPRISTUPNENIA PRACOViSK V KREATIVNOM CENTRE ARTENA
BRATISLAVA
41. Vzmysle poskytovanych sluzieb KC arealizovanych programov mézu zamestnanci KC  spristupnit

4.2,

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

priestory/pracoviska KC zaujemcom o uzivanie priestorov/pracovisk KC za G¢elom samostatnej prace na pracoviskach
KC.

Pracovisko KC je moZné spristupnit' na z&klade potvrdenej rezervécie, t.j. vopred vyplnenej rezervacie na webovom
sidle KC, ktora bola potvrdena zamestnancom KC a po uhradeni ceny za sluZzbu/njom alebo &lenského, resp.
U¢astnickeho poplatku.

Na spristupnenie pracoviska, len na zaklade rezervacie, t.j. bez preukazatelnej Uhrady ceny za sluzbu/ najom alebo
Clenského, resp. Uéastnickeho poplatku, nie je pravny narok.

UZivatelia, ktori sa planuju zdrzat' na pracovisku KC, musia absolvovat Skolenie Bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci (dalej ,BOZP*) a poziarnej ochrany (dalej ,PO*) potrebné pre pracu na pracoviskach KC. Skolenie vykona pri
vstupe do priestorov povereny zamestnanec KC.

Pracovisko je pri prichode uzivatelovi priestoru odovzdané podpisanim protokolu o odovzdani pracoviska, pri odchode
prevzaté zamestnancom KC protokolom o prevzati pracoviska.

Pri vyuZivani priestorov a technoldgii je uzivatel povinny zdrzat sa akéhokolvek spravania, ktoré by mohlo mat

negativny vplyv na zdravie, bezpe€nost a majetok KC.

5. ZASADY BEZPECNEJ PRACE V KREATIVNOM CENTRE ARTENA BRATISLAVA

Pri prvom vstupe do priestorov KC musi povereny zamestnanec KC oboznamit' névstevnika s tymto prevadzkovym
poriadkom a pravidlami BOZP a PO, t.j. uskuto¢nit' Uvodnu instruktaz.

Do pracovisk je pristup zabezpe€eny klucom, vstupnou kartou zamestnanca STVR/ navstevnika alebo preukazom
Clena KC.

KIug€, vstupna karta navstevnika STVR/ preukaz Clena KC mdze byt navstevnikovi/Clenovi KC vydany len po
absolvovani Skolenia BOZP a PO.

Skolenie 0 BOZP a PO pre &lenov KC a inych navétevnikov KC vykonava povereny zamestnanec KC.

Povinnou st¢astou prevadzkovej dokumentacie KC je kniha zavad. VSetky zavady a poruchy je potrebné bezodkladne
nahlasit poverenému zamestnancovi KC a zapisat do knihy zavad. Zavady alebo nedostatky, ktoré by mohli ohrozit
bezpecnost 0sdb alebo prevadzky schopnost akéhokolvek zariadenia alebo pristroja je nutné v siCinnosti
s manazérom KC odstranit okamZite po ich zisteni. Povereny zamestnanec KC priebeZne kontroluje knihu zavad.

Povereny zamestnanec KC priebeZne kontroluje stav technického vybavenia pracovisk.



Nazov Prevadzkovy poriadok kreativneho centra Arténa Bratislava
Predpis Smernica €. IP 7/2024 Cislo predpisu IP 7/2024
Organizacia | Slovenska televizia a rozhlas Strana / PoCet stran | 8/9
Garant Sekcia generalneho riaditela Uginnost od 9.10.2024
5.7. Na pracoviskach KC je zakazané rozoberat, pripajat, odpéjat alebo inak manipulovat so zariadeniami bez pritomnosti

5.8.

5.9.
5.10.

5.11.

5.12.
5.13.

poverenej zodpovednej osoby a bez ziskaného pisomného suhlasu s takouto ¢innostou.

Na jednotlivych pracoviskach KC su osoby uzivajlice priestory povinné udrZiavat poriadok a Cistotu a pri odchode je
potrebné uloZit vSetky zariadenia a vybavenie na pévodné miesto a pracovisko dat do pdvodného stavu. Uvedené
neplati v pripade viacdfového, vopred dohodnutého, kontinualneho vyuzitia pracoviska, kedy by uvedenie do
pbévodného stavu malo za nasledok naruSenie vyrobného/pracovného procesu na pracovisku.

Na pracoviskach KC je zakazana akakolvek konzumacia jedal, napojov a fajcenie.

Konzumécia jedal a népojov je povolend v priestoroch dennej miestnosti pre navstevnikov /kaviareri/ a dennej
miestnosti pre Ucinkujucich, ako aj v zasadacke MEDIA LABU.

Je zakazané nahravanie na systémovy disk, zmena konfiguracie systému, alebo akéhokolvek softvéru. Akikolvek
poziadavku tohto druhu je potrebné prekonzultovat so zamestnancami KC, ktori navrhnd spravne postupy.

Je zakazané stahovat a instalovat akykolvek softvér z internetu.

Pouzité uzivatelské média (diskety, CD, USB a iné) je nutné pred pouzitim skontrolovat antivirovym softvérom.

6. POVINNOSTI ZAMESTNANCOV A NAVSTEVNIKOV KREATIVNEHO CENTRA ARTENA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

BRATISLAVA

Zamestnanci a navstevnici KC su povinni dodrziavat pravne a ostatné predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia a majetku pri praci, pokyny na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia a majetku pri praci, zasady bezpecéne;
prace a ochrany zdravia a majetku pri praci a zasady bezpeéného spravania na pracovisku, ako aj urené pracovné
postupy, s ktorymi boli riadne a preukazatelne oboznédmeni.

Zamestnanci a navstevnici KC nesmu pozivat alkoholické napoje, omamné latky a psychotropné latky na pracoviskach
a v priestoroch KC a v pracovnom ¢ase aj mimo tychto pracovisk a priestorov, nenastupovat pod ich vplyvom do prace
a absolvovat aktivity.

VSetci zamestnanci a navstevnici KC su povinni sa podrobit vySetreniu, ktoré vykonava opravneny zamestnanec
KC/STVR alebo prisludny organ Statnej spravy, aby zistil, &i zamestnanec alebo navstevnik KC nie je pod vplyvom
alkoholu, omamnych alebo psychotropnych latok.

Zamestnanci a navstevnici KC musia dodrziavat' prisny zakaz fajéenia na pracoviskach a v interiéri priestorov KC.
KaZdy zamestnanec a navstevnik je povinni bezodkladne oznémit vznik Urazu, ak mu to dovoluje jeho zdravotny stav,
alebo vznik urazu, ktorého bol svedkom, oznamit' vznik nebezpec€nej udalosti alebo havarie alebo vznik akéhokolvek
poziaru alebo vybuchu.

Zamestnanci a navstevnici KC su povinni zdrzat sa akychkolvek prejavov, ktoré by sa prieCili mravnym principom

a hodnotam eurdpske;j civilizacie.
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7. ZAKAZANE CINNOSTI

7.1. Zamestnancom a navstevnikom KC je zakazané:
o fajcit, okrem miest na to povolenych,
e zakladat ohen a spalovat odpad,
o prinadat a pozivat na pracovisku alkoholické napoje, omamné a psychotropné latky,
e vstupovat do priestorov mimo KC alebo arealu STVR, na ktoré nema sthlas zamestnanca KC/STVR,
o vykonavat prace bez poverenia na inych pracoviskach alebo inom zariadeni,
o ukladat odpad na miesta ktoré nie su na to uréené,
e pouzivat priestory, ndbytok a technol6gie a ich prislusenstvo na iny ucel ako su uréené,

o zoskakovat z okrajov a inych zvySenych pléch pracovisk,
e pouzivat neslusné, hanlivé a urazlivé slova a gesta.

8. ZAVERECNE USTANOVENIA

8.1. Zavaznost
Tento prevadzkovy poriadok je zavazny pre vSetkych zamestnancov STVR a navstevnikov Kreativneho centra Arténa
Bratislava, ktori nemaju s STVR pracovnopravny vztah.

8.2. Platnost a G¢innost’
Tento prevadzkovy poriadok nadobuda platnost diiom jeho schvalenia generalnym riaditefom STVR a G¢innost dfiom
jeho zverejnenia vo Vestniku.

8.3. Zodpovednost
Zodpovednost za dodrZiavanie tohto prevadzkového poriadku mé manazér KC. Za jeho aktualizaciu zodpoveda veduci
OKC.




